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Forord

Detta dokument utgor slutrapport om etableringen och det férsta verksamhetsaret for
branschféreningen Samverkan Vagunderhall. Rapporten sammanfattar bakgrund,
syfte, genomfdrda aktiviteter, organisationsuppbyggnad, beslutade inriktningar och
erfarenheter fran perioden fran féreningens bildande under 2025 till stdmman 2026.

Under 2025 togs ett viktigt steg for utvecklingen av svensk vagunderhallsbransch
genom etableringen av branschféreningen Samverkan Vagunderhall. Féreningen har
bildats for att skapa en langsiktig plattform foér samverkan mellan bestéllare,
entreprendrer, leverantorer, teknikbolag, forskningsaktérer och andra relevanta parter
med intresse for framtidens vagunderhall.

Rapporten beskriver det arbete som bedrivits for att etablera féreningen och de
aktiviteter som genomforts under det forsta verksamhetsaret. Den redovisar dven hur
foreningen successivt har byggt upp sin organisation, sina arbetsformer och sin
verksamhetsinriktning. Rapporten har tagits fram med stéd av underlag fran
stammoprotokoll, verksamhetsberattelse och tidigare projekt- och ansdkningsmaterial.

Forfattare till detta ar Andreas Backstrom och Hawzheen Karim. Ett sarskilt tack riktas
till de medlemsforetag, samarbetspartners och finansiarerna SBUF samt InfraSweden
som medverkat i etableringsarbetet och bidragit till att lagga grunden for féreningens
fortsatta utveckling.
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Sammanfattning

Digitalisering och teknikutveckling ar avgoérande for att modernisera infrastrukturen
och effektivisera underhéllet, men innovationer har annu inte fatt brett genomslag.
Orsakerna ar bland annat att regelverk, kravstallning, bestallarkompetens och
organisatoriska strukturer inte har utvecklats i samma takt. Den fragmenterade
marknaden kraver darfér bred samverkan och riskdelning.

For att mota dessa utmaningar startade InfraSweden och SBUF 2024 initiativet
"Branschsamverkan for Utveckling av Vagunderhall". Syftet &r att samla branschens
aktorer och skapa strukturer for att omsatta innovationer i praktiken och majliggéra ett
hallbart och effektivt vagunderhall. Workshops har identifierat behov inom regelverk,
affarsmodeller, upphandling, kompetensférsorjning och marknadsutveckling. Initiativet
har ocksa lett till flera branschprojekt, bland annat SBUF-projekt 14482 Al-drivet Drift
och Underhall av Vagbeldggningar och 14496 Road Works Warning |I.

En langsiktig I6sning ar att etablera en medlemsfinansierad branschférening som
successivt tar 6ver arbetet fran InfraSweden' och SBUF nar InfraSweden avslutas
2027. Féreningen ska samla aktorerna for att driva innovation, utveckla regelverk,
hantera framtidsfragor, starka samverkan och ¢ka branschens attraktionskraft.

Samverkan Vagunderhall etablerades 2025 for att samla sektorns aktorer kring
gemensamma utvecklingsfragor. Féreningen bygger vidare pa tidigare samverkans-
och innovationsarbete och svarar mot behovet av en langsiktig plattform for
innovation, regelutveckling, kompetensforsorjning och branschgemensam samverkan.

Det forsta verksamhetsaret praglades framst av etablering. Foreningen bildades den
24 juni 2025 och byggde upp administration, styrelse, foretradare och arbetsutskott
samt lade grunden for den strategiska inriktningen. Arbetet omfattade ocksa
kommunikation, medlemsrekrytering, dialog med Trafikverket, samverkan med
narliggande branschféreningar samt utbildnings- och kompetensfragor. Darmed togs
de forsta stegen inom SBUF:s fokusomraden: digitalisering och teknikutveckling,
hallbarhet, sdkerhet och arbetsmiljo samt management, attraktivitet och organisering.

« Foreningen har pa kort tid etablerat en fungerande grundstruktur fér langsiktig
och via medlemsavgifter sjalvfinansierad samverkan i branschen.

o Det finns ett tydligt engagemang fran medlemsféretag och samarbetspartner
kring prioriterade utvecklingsfragor.

e Arbetsutskotten har skapat forutsattningar for fortsatt konkret
utvecklingsarbete inom vintervaghallning, barmarksunderhall samt attraktiv och
inkluderande bransch.

o Kommunikation och extern synlighet har varit viktiga for att bygga legitimitet,
attrahera medlemmar och starka branschens gemensamma rost.

o Det fortsatta arbetet bor fokusera pa att omsatta identifierade behov till
konkreta projekt, utbildningsinsatser och gemensamma initiativ.

I Samarbete hillbar innovation: strategiska innovationsprogram | Vinnova



https://www.vinnova.se/m/strategiska-innovationsprogram/
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1. Bakgrund

Ett palitligt, framkomligt och robust transportsystem &r en av grundférutsattningar for
en hallbar samhallsutveckling. For att var ekonomi ska fungera maste manniskor
smidigt och kostnadseffektivt kunna resa mellan bostader och arbetsplatser och varor
och tjanster maste kunna fléda fritt, bade inom och utanfor grénsen. Sverige ar ett
exportberoende land dar varuexporten 2023 motsvarade 37,5 % av BNP. For foretag ar
god infrastruktur avgoérande for att sdkerstalla leveranser och tillgéng till kunder och
kompetens. Trots detta visar en Kkartldggning fran 2022/2023 att 28 % av foretagen
upplever transportsystemet som ett tillvaxthinder.

Utmaningar som vagunderhallsbranschen star infor

Vagunderhallssektorn méter stora utmaningar inom ekonomi, teknikutveckling,
standardisering, digitalisering, regelverk och kompetens.

Underhallsskuld och dldrande infrastruktur. Manga svenska anlaggningar borjar na sin
tekniska livslangd. Vagar byggda fore 1975 for 40-tonsfordon belastas idag av fordon
upp till 74 ton. Transportforetagen rapporterar att dver var tionde statlig vag ar i
mycket daligt skick. For att stoppa forfallet krdvs tva miljarder kronor mer per ar, och
for att minska underhallsskulden behévs ndstan en dubblering av nuvarande budget till
7,9 miljarder kronor arligen.

Pressade marginaler och komplexa kontrakt. Aktérer inom underhallsbranschen moéts
av pressade priser, svartolkade kravformuleringar, ndra ouppnaeliga kravnivaer och
komplicerade ersattningsmodeller. Detta forsvarar investeringar i ny teknik och
personal, vilket paverkar branschens utvecklingsmojligheter.

Kompetensbrist. Branschen har svart att rekrytera unga och kvalificerade
medarbetare, vilket bromsar utveckling och projektgenomférande.

Klimat- och vaderutmaningar. Sveriges skiftande klimat staller hdga krav. Norr kraver
intensiv vintervaghallning, medan séder hanterar tung trafik och pl6tslig halka, vilket
Okar komplexitet och kostnader.

Digitalisering och teknikutveckling. Infrastruktur behdver moderniseras och
effektiviseras, bland annat genom att erséatta foraldrade signalsystem och anpassa
projekt vid forandringar i nytta, tid och kostnad.

Marknad: Den svenska marknaden for vagunderhall &r fragmenterad, bestaende av en
mangfald av aktorer: bestéllare, entreprendrer, underleverantdrer, maskinleverantorer,
akerier samt teknik- och systemkonsulter. Denna uppdelning gér att innovation och
systemomstalining kraver omfattande anpassningar i flera led, samt en gemensam vilja
att ta ansvar och dela pa de risker som en sadan féréandring innebar.

Behov

Sedan starten 2015 har InfraSweden varit en katalysator fér innovation inom
vagunderhall. Med fokus pa digitalisering och hallbarhet har programmet mojliggjort en
rad banbrytande lésningar och projekt som adresserar nagra av branschens mest
komplexa utmaningar.



Trots dessa framgangar har implementeringen av projekten varit begrénsad till ett fatal
exempel. En central orsak till detta ar att utvecklingen av andra kritiska delar av
innovationssystemet — sdsom regelverk, kravstallning, kompetensférsérjning hos
behovségarna, organisatoriska strukturer och verksamhetsmodeller — inte har hallit
jamna steg med de tekniska framstegen.

Det ar uppenbart att en strategisk och langsiktig samverkan mellan aktérerna i
ekosystemet ar en forutsattning for att lyckas med denna omstalining. En sadan
samverkan maste ha som mal att:

« Skapa en gemensam forstaelse for de utmaningar och férutsattningar som olika
aktorer star infor

e Utveckla den kunskap och de verktyg som behovs for att moéjliggdra innovation
och omstallning genom erfarenhetsutbyte och gemensamma handlingsplaner

« Fordela risker pa ett balanserat och rattvist satt éver hela vardekedjan

e Driva innovation och omstallning i takt och harmoni mellan olika aktérsgrupper

| syfte att adressera dessa utmaningar initierade InfraSweden och Sveriges
Byggbranschens Utvecklingsfond (SBUF) varen 2024 initiativ Branschsamverkan for
Utveckling av Vagunderhall. Detta arbete syftar till att samla alla relevanta aktorer
inom vagunderhallsbranschen och tillsammans bygga de strukturer och processer som
kravs for att omsatta innovationsresultat fran de senaste tio aren i praktiken.
Ambitionen ar att skapa forutsattningar for den systemomstallining som kravs for ett
hallbart och effektivt och vagunderhall.

Inom ramen for initiativet har ett antal tematiska workshops genomforts. Dessa har
resulterat i en omfattande kartlaggning av behovet av branschgemensamma
utvecklingsinsatser inom omraden som regelverk, policy, affarsmodeller, upphandling,
kompetensforsorjning samt skapandet av en valfungerande och konkurrenskraftig
marknad. Kartlaggningen utgor en solid grund for att utforma en strategisk inriktning
som kan vagleda branschens fortsatta utveckling.

Det har ocksa tydligt framkommit att ett fortsatt systematiskt utvecklingsarbete &r
noédvandigt for att ta steget fran projektbaserade innovationer till bred implementering
och langsiktig forandring. For att sdkerstalla kontinuitet och genomférandekraft kravs
darfor att initiativet — som hittills har faciliterats och delvis finansierats av InfraSweden
och SBUF - blir sjalvforsorjande och far en stabil finansiering. Detta &r avgérande for
att de identifierade branschgemensamma utvecklingsinsatserna ska kunna realiseras
och fér att branschen ska nd en gemensam malbild och vision.

En mgjlig och langsiktigt hallbar I6sning, som aktérerna tillsammans med InfraSweden
och SBUF har enats om, ar att etablera en branschférening fér vagunderhallssektorn.
Foreningen behdver finansieras primart genom medlemsavgifter och ska successivt ta
over delar av det arbete som hittills bedrivits inom ramen fér InfraSweden och SBUF.
Detta steg &r sarskilt angelaget eftersom InfraSweden nu gér in i sin sista
programperiod och planeras avslutas 2027. Utan en tydlig struktur for fortsatt
samverkan och finansiering finns en éverhdngande risk att de viktiga fragorna kring
utvecklingen av vagunderhall tappar momentum och att de betydande investeringar
som redan gjorts inte omsatts i langsiktiga effekter for branschen och samhéllet.



2. Syfte

Syftet med etableringen av Samverkan Vagunderhall ar att skapa en langsiktig
plattform for branschsamverkan inom vagunderhall. Féreningen ska samla relevanta
aktorer for att tillsammans driva utveckling, innovation och kunskapsutbyte samt skapa
battre forutsattningar for ett hallbart, effektivt och robust vagunderhall. Ambitionen &r
att féreningen ska bidra till att omsatta innovationer i praktiken, starka branschens
gemensamma rost, framja kompetensforsorjning, utveckla regelverk och
affarsmodeller samt skapa forutsattningar for en mer attraktiv och inkluderande
bransch.

Branschforeningen ska aven arbeta med fdljande uppgifter:

« Gemensam hantering av branschens framtidsfragor

o Samlad rost gentemot myndigheter och bestallare

. Kvalitetsfragor, sdkerhet, arbetsmiljo och standardisering

o Kunskapsutbyte och kompetensforsorjning

o Sund konkurrens och etiska riktlinjer

« Okad synlighet och férstaelse for branschen

« Initiera branschprojekt

o Samverkan med nérliggande branschféreningar och organisationer
sasom SVMF, SVBRF, SBUF, SBSV och NVF.

3. Genomforande

Etableringsarbetet har genomfoérts som ett successivt uppbyggnadsarbete dar
organisatoriska, administrativa och verksamhetsmassiga delar utvecklats parallelit.
Arbetet kan forstas utifran tre huvudspar: projektledning och koordinering, etablering
av organisation samt strategisk inriktning och utvecklingsplan. Det forsta sparet har
omfattat ledning, samordning och uppféljning av aktiviteter. Det andra har handlat om
att etablera struktur for styrelse, foretradarskap, administration, medlemshantering
och arbetsformer. Det tredje har fokuserat pa att identifiera prioriterade
utvecklingsomraden och skapa en grund fér féreningens fortsatta arbete med
innovation, samverkan och branschutveckling.

4. Etableringen av foreningen

Samverkan Vdgunderhall etablerades formellt den 24 juni 2025. Vid bildandet
samlades ett antal centrala aktorer fran vagunderhallsbranschen med ambitionen att
skapa en gemensam plattform for strategisk utveckling. Etableringen omfattade bland
annat framtagande av administrativ struktur, hantering av foretradarskap, bank- och
avtalsfragor, medlemsadministration och inriktningsdokument for féreningens arbete.

En viktig del av etableringsarbetet var att skapa en organisation som bade kunde béara
den I6pande verksamheten och samtidigt maojliggora utvecklingsarbete inom flera



prioriterade teman. Féreningen etablerade darfor en struktur med styrelse,
kanslifunktion/foretraddare samt arbetsutskott med olika ansvarsomraden. Parallellt
utvecklades former for samverkan mellan medlemmar och externa intressenter.

5. Forsta verksamhetsaret

Det forsta verksamhetsaret har i hog grad préglats av att ga fran idé och initiativ till
fungerande verksamhet. Under aret har féreningen arbetat med sex Gvergripande
omraden: etablering av féreningen, etablering av organisation och arbetsutskott,
kommunikation, rekrytering av nya medlemmar, samarbete och utbildning. Dessa
omraden speglar bédde behovet av intern struktur och behovet av att tidigt skapa
extern relevans och synlighet.

5.1 Organisation och arbetsutskott

Under verksamhetsaret utvecklades en organisationsstruktur bestaende av styrelse,
foretradare/kansli och flera arbetsutskott. Tre huvudsakliga utvecklingsomraden
etablerades: vintervaghallning, barmarksunderhall samt attraktiv och inkluderande
bransch. Dessa omraden speglar féreningens ambition att kombinera teknisk och
operativ utveckling med fragor om kompetens, arbetsmiljo och branschens langsiktiga
attraktivitet. Arbetsutskotten fick i uppdrag att identifiera prioriterade fragor och
formulera inriktningar for fortsatt arbete. Ett gemensamt startmdte genomfdrdes och
utskotten paborjade darefter sina respektive méten och diskussioner.

5.2 Kommunikation och synlighet

Kommunikationsarbetet har varit centralt for att etablera foreningens identitet och
skapa kdnnedom om dess syfte. Under aret byggdes kommunikationskanaler upp
genom narvaro pa LinkedIn, arbete med webb och framtagande av grafiskt material.
Foreningen arbetade ocksa aktivt med att synliggora sig i branschsammanhang, bland
annat vid Trafiksakerhetsdagarna i Géteborg och Transportforum 2026.
Kommunikation anvdndes bade som ett verktyg for medlemsnytta och som en
strategisk satsning for att starka branschens attraktionskraft, 6ka forstaelsen for
vagunderhallets samhallsnytta och stddja rekryteringen av nya medlemmar.

5.3 Medlemsrekrytering

Foreningen bildades av ett kdrnantal medlemmar och har under det forsta
verksamhetsaret dven rekryterat nya medlemsforetag. Rekryteringsarbetet har
bedrivits genom direkta kontakter, inbjudningar och synlighet i relevanta sammanhang.
Intresset visar att det finns ett upplevt behov av en samlande branschplattform,
samtidigt som det fortsatt kravs ett aktivt vardeskapande arbete for att attrahera och
behalla medlemmar Gver tid.

5.4 Samarbete och omvarldsdialog

Under aret inleddes dialoger med Trafikverket kring branschgemensamma
utvecklingsfragor. Féreningen har ocksé samverkat med narliggande



branschféreningar och organisationer i frdgor som rér gemensamma utmaningar,
konferenser, workshops och strategiska budskap. Denna samverkan ar viktig for att
undvika dubbelarbete, starka branschens samlade rost och skapa battre
forutsattningar for genomslag i fragor som kraver bred férankring.

5.5 Utbildning och kompetens

Fragor om utbildning och kompetensforsorjning har lyfts som centrala redan under det
forsta verksamhetséaret. Féreningen har paborjat kartlaggning av utbildningsbehov
inom vagunderhall och identifierat behov av bade branschgemensamma utbildningar
och tydligare struktur for befintliga kurser. Sarskilt vintervaghallning har lyfts som ett
omrade dar det finns behov av mer sammanhallen kompetensutveckling for saval
bestallare som utférare och tjansteleverantorer. Detta ligger i linje med projektets
overgripande mal att stdrka kompetens, skapa battre forutsattningar for
implementering och bidra till en mer professionell, sdker och attraktiv bransch.

6. Stamman 2026 och beslutade fragor

Ordinarie foreningsstamma genomfordes den 19 maj 2026 i Solna, Stockholm. Vid
stdmman behandlades foreningens verksamhetsberattelse for 2025, ekonomisk
sammanstallning, ansvarsfrihet for styrelsen samt budgetférslag for 2026. Stamman
beslutade bland annat att godkanna den framlagda verksamhetsberattelsen och
budgeten samt att bevilja styrelsen ansvarsfrihet. Vidare bekraftades tidigare valda
funktioner och uppdrag inom styrelse, foretradarskap, valberedning och revision.

7. Organisation

Foreningens organisation, se bilaga 2, bygger pa en styrelse med representanter fran
olika delar av branschen, kompletterad med foretradare och administrativ funktion.
Under etableringsperioden har organisationen utvecklats for att skapa balans mellan
strategisk styrning och operativt genomférande. Arbetsutskotten utgor en viktig del av
denna modell eftersom de gor det mgjligt att samla kompetens och engagemang kring
konkreta utvecklingsfragor.

8. Ekonomi

Under verksamhetsaret 2025 hade féreningen enligt stammans redovisning inga
kostnader eller intakter som foranledde en formell arsredovisning. En ekonomisk
sammanstallning presenterades i samband med stdmman och kompletterades med
budgetfdrslag for 2026. | den ursprungliga projektlogiken har etableringsarbetet varit
nara kopplat till extern finansiering och samverkan mellan flera aktérer, med malet att
pa sikt bygga en stabil och sjalvfinansierad verksamhet, huvudsakligen genom
medlemsavgifter. Det ekonomiska perspektivet dr dadrmed inte bara en frdga om
foreningens interna drift, utan ocksa om att skapa langsiktig barkraft for fortsatt



branschutveckling. Malet om sjalvfinansierad verksamhet har mycket gladjande
uppnatts genom anslutna féretags medlemsavgifter for 2026.

9. Slutsatser och fortsatt arbete

Det forsta verksamhetsaret visar att det finns bade behov av och forutsattningar for en
langsiktig branschférening inom vagunderhall. Samverkan Vagunderhall har under en
kort period lyckats etablera grundlaggande strukturer, engagera medlemsforetag och
skapa relevanta arbetsformer samt sakra ekonomin for fortsatt utveckling. Darmed har
féreningen ocksa tagit viktiga steg mot de mal som formulerats i SBUF-ansokan: att
skapa en varaktig plattform for implementering av innovation, starkt samverkan,
kompetensutveckling och utveckling av branschgemensamma férutsattningar.
Samtidigt aterstar ett betydande arbete att fortsatta omsatta ambitioner och
identifierade behov till konkreta projekt, utbildningar, samverkansformer och
gemensamma stallningstaganden.

e Foreningen bor fortsatta utveckla tydliga medlemsnyttor och prioriterade
leveranser.

e Arbetsutskotten bdr omsatta sina inriktningar till konkreta handlingsplaner och
projektforslag.

o Dialogen med Trafikverket och andra externa aktorer bor fordjupas och
struktureras.

o Kommunikation och synlighet bor fortsatt anvandas strategiskt for att bygga
legitimitet och attraktion.

e Utbildning, kompetensforsdrjning och attraktiv bransch bor prioriteras som
langsiktiga utvecklingsfragor.

Branschforeningens arbete forvantas ge foljande effekter:

e Branschen ar mer dynamisk och innovationsvanlig och attraherar kompetent
arbetskraft

« Branschen arbetar pa ett mer resurseffektivt satt (hdg produktivitet)

e Branschen anvander miljévanliga och klimatsmarta I6sningar

« Okad robusthet i vaginfrastrukturen

« Branschen innehaller fler konkurrenskraftiga aktorer

e Branschen ar inkluderande och jamstalld

o Okad samverkan med omvérlden, t.ex. akademin, underleverantdrer och andra
branscher

10. Bilagor

Foljande underlag bdr bilaggas slutversionen av rapporten:

« Bilaga 1. Verksamhetsberattelse — Stamman 2026
« Bilaga 2. Protokoll stamma 2026



Bilaga 1: Verksamhetsberattelse 2025-2026
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Ett viagunderhall i varldsklass som tillser att vi har ett hallbart vagunderhall som bidrar
till en 6kad framkomlighet och starkt sakerhet for alla.
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Verksamhetsberattelse

Etablering av foreningen:
* Fodreningen etablerades den 24 juni 2025 (16 medlemmar)

« Etablering av de administrativa strukturen:

« Avtal med administrator, bank, foretradare, etc
« Avtal med leverantorer av nédvandig program och verktyg for
administration

* Hantering av medlemskap (mallar och gemensam yta Teams)

* Inriktningsdokument for foreningens arbete

@ SAMVERKAN
VAGUNDERHALL
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Organisationsstruktur
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Arbetsutskott
Attraktiv och inkluderande

Tematisk
arbetsgrupp

Tematisk
arbetsgrupp

Kansli
Foretradare och
administrator

Arbetsutskott
Vintervaghallning

Tematisk Tematisk
arbetsgrupp arbetsgrupp

Arbetsutskott
Barmarksunderhall

Tematisk
arbetsgrupp

Tematisk
arbetsgrupp




Utskottens overgripande uppdrag

Vintervaghallning
Driva utvecklingen mot effektiv, klimatoptimerad och datadriven

vintervdaghallning med hog trafiksdkerhet och robusthet.

Barmarksunderhall

Utveckla resurseffektivt, forebyggande och livscykeloptimerat

barmarksunderhall.

Attraktiv och inkluderande

Gora vagunderhall till en framtidsbransch med hog attraktionskraft,

jamstalldhet och innovationskultur.
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Struktur
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Ettablering av utskotten

Vi har fatt 27 representanter fran 18 medlemsforetag.

« Sammankallande till forsta utskottsmote :
v Andreas: Vinterviaghallning
v Hawzheen: Barmarksunderhall
v Hawzheen: Attraktiv och inkluderande bransch
« Ett gemensamt startmote har utforts 3 mars
* Vintervaghallning har haft sitt andra mote de 17 mars
« Sammankallande: Lina Nordin, VTI

» Mote 2 for utskotten 2 och 3 planeras innan sommar
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Attraktiv och inkluderande
Vintervighillning Barmarksunderhall bransch
Medelmsforetag Namn Namn Namn
1|{Maserfrakt Mikael Elfsberg Mikael Elfsberg N/A =
2|5albo Konsult N/A N/A Kristin Eklof
3|Friggerakers Verkstader Christer Friggeraker N/A MN/A
4|AB Mahlers och Soner Pontus Jonasson ) MNIA
5|5kasnka Johan Bergman Pernilla Arup Mikael Johansson
6|5troman Maskin AB Jan Rhodén NIA MNIA
7|Aebi Schmidt Sweden AB Stefan Landfors Mimmi Anttila Mimmi Anttila
8|Terranor Michael Flodstrom Michael Flodstrom Monica Sjostrand-Torngvist
9|PEAB Gunnar Norgren N/A Maria Holmguist
10|Eningo AB Jacqueline Wettergren Jacqueline Wettergren |Jacqueline Wettergren
11|Svevia Andreas Backstrom Magnus Jonsson Caludia Campese Acar
12|Univrses AB Alfred Lindberg Alfred Lindberg Alfred Lindberg
13]|Klimator Martina Rydber NIA NIA
14WTI Lina Nordin Henrik Bjurstrom Pelle Jonsson
15|RoadScan Marcus Lundén Marcus Lundén MNIA
16|MIRA Dynamics Johan Peterson Hékan Frank N/A
17|Mistra Inframaint Lars Thell Marklund Louise Rosquist Asa Flydén
18|BM Systems Mats Warme N/A N/A
19|ZEEKIT TECHNOLOGY AB
20|Skandinaviska vagmarkeringsforeningen

Pinpointer
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Kommunikation
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Kommunikation

Skapa kommunikationskanaler
 Profil pa LinkedIn, Lank
— 22 inlagg
— 50 687 visningar
» Webbsida,

Skapa grafisk profil och material
» Grafisk profil,
* Rollups,
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AGENDAN

Den svenska vagunderhalls-
branschen star infor stora
utmaningar - och lika stora
mojligheter.

Vi ser elt vaxande behov av ett robust, klimatsmart och effektiv

yste om moter samhaéllets krav pa tillganglighet, sakerhet och
haliba
MER OM 0SS BLI MEDLEM
NYHETER

Senaste nvtt fran SVU

HEM OM 0SS

TJANSTER

MEDLEMSKAP

IN ENGLISH

KONTAKT

LOGGAIN



https://www.linkedin.com/company/109680285/admin/page-posts/published/

Kommunikation

Synliggor foreningen
 Trafiksakerhetsdagarna i Goteborg
« Transporforum 2026 i Linkoping

* InfraAwrad i Goteborg
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Andreas Carlson @ - Falier
Infrastruktur- och bostadsminister
4min.®

Idag inledde jag Transportforum i Linkdping. | en tid praglad av osakerhet har
transportinfrastrukturens betydelse blivit tydligare &n pa lange — for totalférsvaret, for

naringslivet och for att vardagen ska fungera for manniskor i hela landet.
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Kommunikation

Den internationella vagunderhallsdagen den 3 paril

Bakgrund

Internationella dagen for vagunderhall instiftades for att hylla de personer som arbetar med att halla vagarna i
gott skick, ofta under svara och farliga forhallanden. Genom att uppméarksamma denna dag vill man ockséa
framja investeringar i vagunderhall och lyfta fram behovet av langsiktiga infrastrukturlosningar.

Syfte

Syftet med dagen var att:

»  Oka allmanhetens forst3else for vikten av vagunderhall.

* Visa uppskattning for vagunderhéllsarbetare och deras insatser.

* Uppmuntra beslutsfattare att prioritera resurser for underhall av vagnatet.
* Framja sakerhet pa vagarna genom battre underhall.

SVU uppméarksammade dagen genom inlédgg i vara kanaler pa social media enlig nedan

Dag Innehall Syfte

Fredag 27 mars Teaser + problemformulering Vécka intresse
Mandag 30 mars Fakta & samhallsnytta Bygga trovardighet
Tisdag 31 mars Malgruppsanpassad vinkel (Offentlig/Entreprenér) Relevans

Onsdag 1 april Case eller konkret exempel Visa kompetens
Torsdag 2 april Samverkan som framgangsfaktor

Fredag 3 april (Sjélva dagen) Huvudinlégg - opinionsdrivande Positionering
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Kommande events

« Arsmote och medlemsdag 2026

« Smart City-massan pa Kistamassan den 20—-21 maj 2026
* Paneldebatt om ”Vdgen framdt — digitalisering och samverkan fér

framtidens véigunderhadll” e ———
* Lisa Abom, NIRA Dynamic i e, et a3
e Kristin Eklof, Salbo
* Gunnar Norgren, PEAB
* Per Sjoblom, Terranor
e Pontus Jonsson, MAHLERS
* Anders Lo6f, LBC Frakt
e Martina Rydberg, Klimator
* Maria Wester, Svevia
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https://stockholmsmartcitylive.se/
https://stockholmsmartcitylive.se/
https://stockholmsmartcitylive.se/
https://stockholmsmartcitylive.se/
https://stockholmsmartcitylive.se/
https://stockholmsmartcitylive.se/

Rekrytering av ny
medlemmar
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Rekrytering av nya medlemmar

» Foreningen bildades av 17 medlemmar. SKANSKA SVEVIA . — 0\0)

terranor

* Fem nya medlemmar under 2025-2026 :

1. Mistra InfraMaint Cosertraic @ IR A BM SYSTEM
2. Enzoft e T 7 N owames

3. Klimator

4. Flowity -

5. Pinpointer AB salbo.ai Si¢ Stréman v aebischmidt @ yN|VRSES

 Inbjudan har skickats till 7 foretag

1. Presis Vagdrift (Tackat nej)
Acama Konsult AB (Tackat nej)
Arctic Infra AB

WSP

Sweco

Sigma

Tyrens

é%% 2 ) N
Friggerakers Z E E K I T @ Enlngo vtl
Verkstider

N klimator & Flowity ﬁﬁh

Noukswnh

Pinpointer @ inframaint
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Samarbete
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Fraga om samarbete med TRV

Fraga om samarbete med Trafikverken:
Den 22 februari, skickade vi ett mejl till Avd Vagsystem pa TRV dar vi fragar om
samarbete kring branschens gemensamma fragor

Svaret kom den 23 februari

Vi haller pa nu internt pa Trafikverket att konsolidera var utveckling i tva spar, vag och
jarnvag. Vi ar precis i uppstartsfasen med att bilda en gruppering som ska arbeta med en
Utvecklingsinriktning for vag och jarnvag. Vi ser att samarbete i olika branschforum ar
nodvandigt och bra. Sa nar vi kommit lite langre i var stravan att halla ihop all
utveckling(fran FOI till verksamhetsnéra utveckling) inom vag sa kan vi ha mer
diskussioner om hur vi samarbetar med branschgrupper, larosaten mm.

Sa vi far ta era tre mycket bra fragor lite senare. Da kommer vi att kunna halla ihop detta
battre an idag.
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Branschforening i samverkan

Samverkan mellan flera branschforeningar: - p

« SVU
IT-Seden
SBSV
SVBRF
SVMF

Aktiviteter
 Trafiksakerhetsdagen i Goteborg
« Workshop pa Transportforum 2026
 Traffa Trafikverkets GD
« Planering av programmet for P& VAG 2027
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Dialog med Trafikverkets GD

Ett brev 4 branschforeningar till Trafikverkets dar vi foreslar en
samverkan med fokus pa 4 omraden:

Samverkansformer

Trafikverket och branschen har en mycket stor kunskap och kompetens tillsammans. Vi vill
lyfta samverkansformer, for att battre nyttiggéra denna gemensamma resurs, fér 6kad
sambhallsnytta.

Helhetsperspektiv
Det beh6vs atgarder som ar langsiktigt hallbara. Ingen skulle bygga skyskrapor utan traverser
for framtida fonsterputsning. Det skulle med relativt sma medel gé att bygga underhallsvénliga

vagar och dstadkomma ett kostnadseffektivt och sakert vagunderhall med 6kad framkomlighet.

Innovationsvénliga regelverk. Hur balanserar man mellan att detaljreglera, for att undvika
misstag och samtidigt ge méjlighet till nya I6sningar? Att hantera "varfor &ndra ndgot som
fungerar?” Var ligger ar den ideala balansen? Vi tror att en nyfiken samverkan, som involverar
testbaddar och fler pilotprojekt skulle kunna bli en injektion som paskyndar utvecklingen for att
ta nya stadiga steg mot samhéllets olika mal.

Oka intresset for branschen

Branschen behover fler unga som brinner for vagunderhall och vagsékerhet, som vill bidra med
nya tankar och okonventionella I6sningar, inte minst digitala, men dven miljomassigt hallbara
idéer. Att 6ka intresset hos unga for vara medlemsféretags verksamheter och for Trafikverket,

ar att skapa en tryggare framtid pa vag. Vi vill lyfta gemensamma aktiviteter for att uppna detta.
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.........

Tve @
Sverige ar varldsledande inom trafiksédkerhet och digitaliserad vintervaghallning!
Genom utékad samverkan mellan branschféreningar och Trafikverket kan vi prioritera

smartare, driva innovation och starka bade trafiksédkerhet och framkomlighet — och fa
mer vagunderhall for pengarna.

Lat oss bygga vidare pa det.

#infrastruktur #trafiksdkerhet #samverkan #innovation #viagunderhall

Fr Vanster: Toni Ogemark, SVMF - Skandinaviska vagmarkeringsféreningen, Annika
Canaki, Trafikverket, Daniel Maglica, SVBRF, Johan Petersson, ITS Sweden, Roberto

Maiorana, Trafikverket, Thomas Wuopio, SBSV, (sakrare vagarbetsplatser), Andreas
Backstrém, Branschféreningen Samverkan Vagunderhall

»
»




Utbildning och kompetens
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Kartlaggning av utbildning inom vagunderhall

Utbildningsbehov

(Fran styrelsemote 4: fundera pa och aterkom senast nasta styrelsemote)
* Vilka behovs?
« Vilka skall foreningen halla i samt ta fram kursmaterial och forelasare till, enligt

sjalvkostnadsprincipen

Karnutbildning som finns idag

 Arbete pa vdg (APV), obligatorisk

* Certifiering av plogforare

 Kurs i VVIS (Trafikverkets skolan)

 Grund kurs i vagforvaltning (intern pa Trafikverket, Trafikverkets skolan)

Yrkesutbildningari drift- och underhallsarbete

+ Vintervaghallning
» Belaggning
+ drift & skotsel

Utbildningar med fokus pa enskilda teknikomraden som ges av
branschforeningar

« Asfaltskolan
« SVBRF
« SBSV



Ekonomi (utfall 2025)
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Utfall 2025

Lrfall
Aug Sept Okt Moy Dec Ltall Lhfall Sum
Kostnadsposter Prognos | InfraSweden SBUF InfraSweden SBUF InfraSweden SBUF InfraSweden SBUF InfraSweden SBUF SBUF InfraSwed

Adminstration Adminstratar 20000 8450 8450 ] 8450
Avgift och licenser 11 800 2 500 0 2 500/ 2 500

Revisor 0 0 0 0

] ] 1]

0 0 1]

Kommunikation Avgift 10 00 0 0 ¢
Lokal U] 0 1]

Resor och logi 5000 0 0 ]

Ovrigt 10 000 1] 0 0

0 0 1]

Konsult Advokat 30 000 30000 0 30 000 30 000
Foretradare 200000 18700 38 500 35300 313800 42 500 93 500 74800] 168300

Grafisk designer 20000 8000 12 864 12 500 25364 & 00| 33364

Webbsida 15000 0 0 1]

1] 0 1]

Ovriga kostnader Resaor och logi 10 000 o 0 o
] 0 1]

U] 0 1]

] 0 1]

] 0 1]

Sum 331 800 0 18700 0 38 500 38 000 35300 313800 12 864 45 400 20950 127314 115300] 242614

sum 18700 sum 38 500 sum 74300 sum 44 764 sum 66350

122686 134700
Kvar att forbruka under 2026| 257 386
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Ekonomi (Budget 2026)
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Intakter och prognos

Intakter 2026 SEK
Serviceavgift 450000
Medlemsavgift 11000
Bidrag (250 + 250 kkr) kvar att férbruka 2026 257000
Intakter fran utbildning

Sum| 758000

Utgifter 2026 SEK
Adminstrator* 30000
Avgifter och licenser** 12000
Revisor*** 20000
Kommunikation (Webbsida, grafisk profil, etc) 20000
Event och resor 50000
Féretréddare 600000
Sum| 732000
VAGUNDERHALL
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Ett vigunderhalli varldsklass som tillser att vi har ett hallbart vagunderhall som
bidrar till en 6kad framkomlighet och starkt sakerhet for alla.



Bilaga 2: Protokoll stamma 2026
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Signerat dokument ""

via https://min.ebox.nu BankID

Signering av motesprotokoll - stamma SVU

Signerad Jag har last och férstar innehallet i PDF-filen (1) och samtycker och godkanner allt
text: som avtalas déri, som om jag skrivit under en fysisk utskrift av PDF-filen (1):

(1) Avser PDF-fil enligt foljande

Namn: Protokoll stimma 2026.pdf

Storlek: 164962 byte

Hashvarde SHA256:
604ec81f5c46f0fe99fb04bac97c¢8500b2675a297bc3ab1ff35342969ae50833

Originalfilen och signaturerna &r bifogade som bilagor till denna PDF.
For att 6ppna bilagorna kan en dedikerad PDF-ldasare krédvas.

Signerat av 4:

ANDREAS BACKSTROM
Signerat med BankID 2026-05-29 15:37 Ref: 019e73f3-dba4-77df-9b32-d70974ef25d1

KARL GUNNAR NORGREN
Signerat med BankID 2026-05-28 11:30 Ref: 019e6deb-5379-7544-aa67-ae5e3cae1601

MARTINA RYDBERG
Signerat med BankID 2026-05-26 10:22 Ref: 019e6360-8903-7d53-b35b-307a4b7303fa

HAWZHEEN KARIM
Signerat med BankID 2026-05-26 09:56 Ref: 019e6348-a415-7339-afae-58c098554ea6
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Protokoll for foreningsstimma for branschforening Samverkan Vigunderhall

Datum: 2026-05-19
Plats: Solna, Stockholm

Deltagare:

e Andreas Backstrom, Svevia
Danel Pettersson, SVMF/Cleanosol
Fredrick Lekarp
Gunnar Norgren, PEAB
Hawzheen Karim, ViaPM
Jacob Olsson Wallentin, Skanska
Joakim Klintred, Pinpointer
Kristin Ekl6f, Salbo Konsult
Lars Thell Marklund, Mistra Inframaint/RISE
Lisa Abom, NIRA Dynamic
Martina Rydberg, Klimator
Mats Gronbech, Stroman Maskin
Per Bondemark, Maserfrakt
Pontus Jonsson, Mihlers

1. Motets oppnande

e Mbdtet 6ppnades av Andreas Backstrom.

2. Val av ordforande att leda motet

o Forslag till ordférande for stimma: Andreas Backstrom foreslogs till motesordforande.
e Beslut: Andreas Bickstrom valdes till ordférande.

3. Val av protokollforare

o Forslag: Hawzheen Karim
e Beslut: Hawzheen Karim valdes som protokollforare

4. Faststillande av rostlingd

Av 21 medlemmar deltog representanter for 12 rostberittigande medlemmar 1 stimman.
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5. Val av tva protokolljusterare

o Forslag: Gunnar Norgren och Martina Rydberg till justerare.
e Beslut: Gunnar Norgren och Martina Rydberg utsigs till justerare.

6. Fraga om arsmotet utlysts i behorig ordning

Enligt stadgarna skall kallelse till ordinarie &rsmote skickas senast 1 ménad fore motet.

e Forslag: Stimman foreslas besluta att stimman ar behorigen sammankallad.
e Beslut: Stdimma beslutar att stimman &dr behorigen sammankallad

7. Styrelsens verksamhetsberittelse

Hawzheen Karim presenterade verksamhetsberittelsen for verksamhetséret 2025 (se bilaga 1)

8. Arsredovisning. Revisorernas beriittelse.

Arsredovisning har inte upprittats di foreningen inte haft nigra kostnader eller intikter under
rikenskapséret 2025.

Hawzheen presenterar en sammanstéllning av det ekonomiska utfallet for verksamhetsaret
2025. (Se bilaga 1)

9. Fraga om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen.

Stamman beviljade ansvarsfrihet for styrelsen

10. Godkinnande av styrelsens framlagda budgetforslag
Hawzheen presenterade styrelsen budgetforslag for 2026. (Se bilaga 1)

Beslut: Stimman godkénde styrelsens framlagda budgetforslag.

11. Val av ordforande och vice ordforande i foreningen
Andreas Béckstrom ér sedan tidigare vald som ordforande till 2027

Fredrick Lekarp ér sedan tidigare vald som vice ordforande till 2027
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12. Val av foretriadare for foreningen.

Hawzheen Karim &r sedan tidigare vald som foretrddare till 2027.

13. Val av ordinarie styrelseledamaoter.
Styrelsens ledaméter ér sedan tidigare valda till 2027

*  Gunnar Norgren, PEAB

= Per Sjoblom, Terranor

= Jacob Olsson-Wallentin, Skanska

= Fredrick Lekarp, InfraSweden

= Lisa Abom, NIRA Dynamics

»  Christer Friggerdker, Friggerdkers Verkstider.

14. Val av styrelsesuppleanter.
Styrelsesuppleanterna dr sedan tidigare valda till 2027.

=  Pontus Jonasson, Méihlers

»  Per Bondemark, Maserfrakt

=  Mats Wirme, BM System

»  Kiristin Eklof, Salbo Konsult

»  Martina Rydberg, Klimator, adjungerande

15. Val av revisor jamte suppleant.

o Forslag till revisor: Ulf Johansson, Finnhammars Revisionsbyra foreslogs som revisor.
e Beslut: Stimman valde Ulf Johansson, Finnhammars Revisionsbyra som revisor

e Forlag till suppleant: Hékan Fjelner

e Beslut: Stimman valde Hakan Fjelner som suppleant

16. Val av valberedning.
Valberedningen ir sedan tidigare vald till 2027.
*  Camilla Bystrom, sammankallande, InfraSweden

= Anneli Kouthoofd, SBUF
»  Pontus Gruhs, Trafikverket
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17. Ovriga fragor eller av medlemmar fore motet anmiélda firenden.

Inga foranméilda drenden

18. Motets avslutande

e Motet forklarades avslutat av motesordforande Andreas Backstrom.

Underskrifter

Namn Roll Underskrift
Andreas Béckstrom Motesordforande

Hawzheen Karim protokollforare

Gunnar Norgren Justerare

Martina Rydberg Justerare
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